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Zbiér zawiera pie¢ zestawow testéw (po 40 zadan testowych) oraz 20 zadan praktycznych przygotowujacych do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje AU.65/A.65* Rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych. Testy zostaty przygotowane zgodnie
z podstawg programowa dla zawodu technik rachunkowosci.

* zmianie ulegty symbole kwalifikacji, ale podstawy programowe dla tych kwalifikacji pozostaty takie same
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CZESC PIERWSZA - ZADANIA TESTOWE

Lestaw 1

1. Ktéraz umdw jest regulowana przepisami Kodeksu pracy?

A. Umowa o prace. C. Umowa agencyjna.
B. Umowa o dzielo. D. Kontrakt menedzerski.

2. Pracownik zatrudniony na czas nieokreslony od 4 lat u danego pracodawcy
wypowiedzial umowe o prace 15 marca (piatek) z zachowaniem okresu wy-
powiedzenia. Ustal date rozwigzania stosunku pracy.

A. 29 marca (piatek). C. 30 kwietnia.
B. 30 marca (sobota). D. 30 czerwca.

3. Pracownik otrzymuje stale wynagrodzenie w kwocie 3880 zi. W biezacym
miesigcu przepracowal 8 godzin nadliczbowych w $wigta. Wymiar czasu
pracy w tym miesigcu wynosit 160 godzin. Oblicz wysokoé¢ wynagrodzenia
za przepracowane godziny nadliczbowe.

A 194,00zt C. 291,00 #
B. 238,80zl D. 388,00zl

4., Wynagrodzenie brutto pracownika zatrudnionego na podstawie umowy
o prace za biezacy miesiac sklada sie zz wynagrodzenia zasadniczego za
czas przepracowany — 2000 zt, wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pra-
cy z powodu choroby - 350 z} i premii regulaminowej — 200 zl. Zgodnie
z przepisami prawa podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne
stanowi kwota

A. 2000 zt C. 23501zt
B. 2200 zt D. 2550zt

5. Do wygasniecia umowy o prace dochodzi w przypadku

A, rozwiazania umowy o prace na mocy porozumienia stron.

B. rozwiazania umowy o prace za wypowiedzeniem z zachowaniem okresu
wypowiedzenia.

C. uplywu 3-miesigcznej nieobecnosci pracownika w pracy z powodu tym-
czasowego aresztowania.

D. rozwiazania umowy o prace za wypowiedzeniem bez zachowania okresu
wypowiedzenia w zwiazku z porzuceniem pracy przez pracownika.

& Wydawnictwo eMPi* Mariana Pistraszewsldego s.c, Pocms 2017
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4. Zgodnie z art. 97 § 2. Kodeksu pracy na éwiadectwie pracy nie naleiy poda-
wa¢ informacji o
A. zajmowanym stanowisku.

B. osigganyvm wynagrodzeniu.
C. okresie i rodzaju wykonywanej pracy.
D. trybie rozwigzania albo okolicznoéci wygasniecia stosunku pracy.

5. W tabeli przedstawiono stopy procentowe skladek na poszczegdlne ubezpie-
czenia 1 fundusze wedlug stanu prawnego na rok 2017. Koszt zatrudnienia
pracownika przy wynagrodzeniu brutto na umowie o prace 3000 zi to

emery- choro- | wypad- | zdrowot-
Rodzaj skladki talna | TEOtOWA [ | v e FP | FGSP

Finansowa- | ubszpieczonego | 9.76% 1.5% 245% - 7.7 5% 9% - -

ne przez | platnika 976% | 6.5% “ 1.80% s 245% | 0,10%
A, 618,30zl C. 3618,30zl
B. 643,80zl D. 3643,80 zl

6. Pracodawca zglasza do Zakladu Ubezpieczen Spolecznyvech pracownika pod-
legajacego ubezpieczeniom na podstawie zawartej umowy o prace na formu-
larzu
A ZUS ZFA. C. ZUS ZUA.

B. ZUS ZPA. D ZUS ZZA

7. Svstem ten zaklada, ze oprocz stalej pensji miesiecznej, pracownik w ramach
okreslonego limitu ma mozliwosé wyboru jednego spoéréd wielu dodatko-
wych éwiadczen pozaplacowych. Pracownik otrzyvmuje pewng czesé wyna-
grodzenia w postaci réznych débr 1 uslug rzeczowvch. Jest to opis
A czasowego systemu wynagradzania.

B. akordowego systemu wynagradzania.
C. prowizvinego systemu wynagradzania.
D. kafeteryinego systemu wynagradzania.

8. Ustal wymiar czasu pracy pracownika zatrud- - e
nionego na % etatuw czerweu 2017 r. CZERWIEC 2017
A B4 E‘:’df- Prl .r-| |E |('J L]{'l
B. == E‘:’df- 'II'JI\'I[ I"w |3 E“ E.l_
C. 168 godz. Sr 7 14 21 28
D. 176 godz. Cz 1 & 15 22 29

Pt 2 9 16 23 30
So 3 10 17 24
N 4 111825

& Wirdmwnictwo eMPi* Mariana Fielmsze wskiego 5.c.. Poznah 2017
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36. Na podstawie fragmentu ZUS ZUA wskaz osobe zglaszana do ubezpieczen
spolecznych 1 ubezpieczenia zdrowotnego.

A
B.
C.
D
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. Anna Kozlowska.

Anna Nowakowska.
Krzysztof Sarzynski.
Karolina Nowakowska.

37. Pracownik w wieku 40 lat do 30 kwietnia 2017 roku przebywal juz na zwol-
nieniu lekarskim lacznie przez 28 dni. Ktore §wiadczenie otrzyma, jezeli udo-
kumentowal niezdolnoéé do pracy w okresie od 8.05.2017 r. do 14.05.2017 .7

A
B.
C.
D.

Zasitek chorobowy za 7 dni.

Wynagrodzenie za czas choroby za 7 dni.

Wynagrodzenie za czas choroby za 2 dni i zasilek chorobowy za 5 dni.
Wynagrodzenie za czas choroby za 5 dni i zasilek chorobowy za 2 dni.

38. Spdlkaz o.o. zatrudniajaca pracownikow miata obowiazek jako platnik skta-
dek zhozy¢ deklaracje rozliczeniowa ZUS DRA za czerwiec 2017 r. najpoZniej

do dnia

A. 10 lipca 2017 (poniedzialek).
B. 14 lipca 2017 (piatek).

C. 15lipca 2017 (sobota).

D. 17 lipca 2017 (poniedzialek).

& Wydnwmictwn eMPT Mariama Pietraszewskiego s.c., Pornaf 2017
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CZESC DRUGA - ZADANIA PRAKTYCZNE

Zadanie praktyczne 1

DOMLUX
Wykonaj prace kadrowo-placowe dla Biura Nieruchomoséci DOMLUX sp. z o.0.:

1.
2

=]

Sporzadz i wydrukuj kwestionariusz osobowy dla Katarzyny Piwowarskiej.
Sporzadz i wydrukuj w programie kadrowo-placowym umowe o prace numer
UP/2017/1 dla Katarzyny Piwowarskiej.

Sporzadi zgloszenie do ubezpieczen dla Katarzyny Piwowarskiej ZUS ZUA.
Druk do sporzadzenia zgloszenia znajduje sie w zadaniu.

Sporzadz i wydrukuj liste plac za kwiecien 2017 r.

SporzadZ imienny raport miesigczny o naleznych skladkach i wyplaconych
swiadczeniach ZUS RCA dla Katarzyny Piwowarskiej. Druk do sporzadzenia
zgloszenia znajduje sie w zadaniu.

Sporzadz i wydrukuj deklaracje miesiecznej zaliczki od wyplat PIT za kwiecien
2017 r. Data sporzadzenia: 30.04.2017 r.

Sporzadz i wydrukuj polecenie przelewu skladek na ubezpieczenia spoleczne
za kwiecien 2017 r. Identyfikator uzupelniajacy REGON.

Prace z programem kadrowo-placowym rozpocznij od:

wprowadzenia danych identyfikacyjnych Biura Nieruchomosci DOMLUX sp.
Z0.0.;
zaktualizowania parametrow placowych, podatkowych i ubezpieczeniowych;

- wprowadzenia danych pracownikéw do ewidencji osobowej.

Skladki na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, FP, FGSP w 2017 .

Rodzaj skladki Finansovwanie
' przez pracownika przez pracodawce

emerytalna B.76% 9.76%
rentowa 1.5% 6.5%
chorobowa 245% -
wypadkowa - 1.30%
zdrowotna 0% -

FP - 2145%
FGSP - 0,10%

& Wydawnictwo eMPi* Marnana Fietraszewskiego s c, Pocmad 2017
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ZESTAW CZWARTY 63

6.

Skladke zdrowotng pobrang nalezy zaksiegowad Wn ,Rozrachunki z tytutu
wynagrodzen” oraz Ma

»Rozrachunki z ZUS"

»Pozostale rozrachunki”

»Rozrachunki z budzetami”

»Pozostale rozrachunki z pracownikami”

=R

Wartoéé poczatkowa srodka trwalego wynosi 15 000,00 zi, przewidywany
okres uzytkowania srodka trwalego 10 lat. Ustal, na podstawie przedsta-
wione] ewidencji, wartos¢ bilansowa érodka trwalego po 6 latach uzythko-
wania.

W Srodki rwate Ma Wn Imarzania Srockdw trwahych i
Sp. 15000,00 1 000,30 7 500,00 ip
5000,00 1500,00 1)
Qbr. W 15000,00 - . Ma Ctr. W - 9 000,00 (kr. Ma
Sk
15000,00 15000,00 5000,00 500000
W Amartyzacia Ma Wn Wyriik friansowy Ma
1 1500,00 | 500,00 iz 1500,
A, 150000zt C. 7 500,00zt
B. & 000,00 zt D. 9 000,00 zt
8. Amortvzacie maszvn i urzadzen zaliczamy do kosztow
A. zakupu.
B. sprzedazy.
C. wydzialowych.
D. ogdlnego zarzadu
0. Ustal koszt zuzycia materialdw w cenie rzeczywiste), jezeli:
- wartosé zuzyveia materialow w cenie ewidencyinej wynosi 30 000,00 zk;
wspolczynnik odchylen - 5%.
A. 150000 zi C. 30 000,00 z}
B. 28 500,00 zi D. 31 500,00 zi
10. Konto ,Odchylenie od cen ewidencyjnych materialéw” jest kontem
A. bilansowym.
B. korygujacym.
C. niebilansowym.
D. rozrachunkowym.

& Wdawnictwo eMPi* Mariana Pietraszevskiego s.c., Poznan 2017
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17. Ustal, na podstawie dokumentu, ile wynosi cena jednostkowa netto cementu
po korekcie.

Erredsighiorswn SKIE Jan 2uk Misizce wystareiania;
Karpacka 38 B5-530 Bydgoszoz Eipdigremez
Tal; B2 3E0-40-26, MNIP; 853-26-34-428 zakon dasawyusheg
PELHBP 34, - 20 41.25
26 1020 5040 1526 1596 5262 6363
Dt wiyBLaraieia;
2017-04-25
SprIadawce Heityecac
Preadsigbicrshan procukcyjnn - handiowa "KOSBET™ Przadsibiorstan SKIP Jan Juk
Marusz Mandkoesski
Eamienna 13 Karpacka ¥
85-T28 Bydgosacr 85-530 Bydgosmcz

MIP: B53-1102-36-85 NIF: B53-25-34-428

Korekta faktury VAT 11042017 oryginal
o dakumantu FZ 1042017 z dnia 200 704-25
Dakurnenl doglewey: 15042077

] Razwa ToiE | [m. [Faba | VAT 'DEEE‘HEI
[%]

¥ fCairanl KRB 185, D0 0,00 E1 120 23 27 5y T

e {10 0.4 - - -1 =T

o konekoie: 15,000 5,004 T. 114 23 iﬁzq i
I e ep———y wariokc e | Wwola VAT | wanosd o |
ity prodiak, WA T T 120,00 =76 147600
Horekin: -6, -1.9 -7 38
Py bnsskicha: 114,004 26242 140, 23
Rarem horekss: -8,)00 -1,33 -7,38
Razem po korekol 114,03 20 140,22
Zaplacano goldwhksy: 736 Razem do zwrobe: T

Slownle:  sieden PLM 38100
Wiy stawitia): Odebralia):
Mariusz Mandowski Jan Pk

P csaty upraainions) da systwsnis korskry

A, 6,00zl
B. 7,38zl

Propis caclry sposvdrions| oo cobion komekdy

C. 760zl
D. g00zl

18. Finansowe aktywa trwale obejmuija

A. naleznoéci dlugoterminowe.
dlugoterminowe lokaty kapitalowe.
udzielone poiyczki o terminie splaty do 1 roku.

B.
.
D. udzielone poivezki o terminie splaty ponad 1 rok.
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