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Rok szkolny ..........
Przewidywane osagniecia ucznia
Lp. Temat zaje¢ Uczai zna, wie, rozumie Ucza potrafi Uwagi
WSPOLPRACA PODMIOTU GOSPODARCZEGO Z INSTYTUCJAMI UB EZPIECZENIOWYMI
1 Lekcja organizacyjna
2—6 Powt6rzenie materiatu z klasy |l
7 Pogcie i klasyfikacja ubezpiecze * rodzaje ubezpieche * pod& przykiady ubezpieczedo kazdego
rodzaju
8-10 | Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne * ubezpieczenia i zasady ich finansowania * uzasadrd konieczng¢ przeprowadzania
» filary systemu ubezpiec#e reformy systemu ubezpieaze
11-13 | Dokumentacja ubezpiedze * rodzaje formularzy » okresli¢ komplet dokumentéw * druki
przekazywanych do ZUS
« wypenic komplet dokumentéw do ZUS
» obliczy¢ sktadki dla ZUS
14-15 | Ubezpieczenia gospodarcze o zakres ubezpiecaamaptkowych i osobowych |« omoéwic otrzymywanie odszkodowia
» elementy polisy ubezpieczeniowej » wypeni poliss ubezpieczeniow
16-17 | Ubezpieczenia w ruchu zagranicznym « zakres ubezpiecze * omoOwi podstawowe rodzaje ubezpiefize
18 Powtorzenie wiadon§oi
19 Sprawdzian
POLITYKA PERSONALNA PRZEDSI EBIORSTWA
20 Pogcie i zakres polityki kadrowej » akty prawne regulgre sprawy zatrudnienia *  powigz& zalenos¢ migdzy sytuaci na » Kodeks
* instytucje i urzdy wspomagajce pracownikéw rynku pracy a procesami ksztalcenia pracy
21-23 | Planowanie zatrudnienia w przeldgrstwie e pojecie planowania zatrudnienia * sporadzi¢ bilans czasu pracy pracownika
* bilans czasu pracy e obliczyt liczbe pracownikdéw przy pracach
normowanych i nienormowanych
24-25 | Zasady doboru pracownikow e zrodia rekrutacji

koniecznd¢ zdobywania kwalifikacji
wymogi stawiane pracownikom
popyt i poda na rynku pracy




26-28 | Rekrutacja pracownikéw i dokumentacja zasady przygotowaniagsilo rozmowy przeprowadz symulacyjra rozmowe
aplikacyjna kwalifikacyjnej rekrutacyjr
dokumenty aplikacyjne przygotowa dokumenty aplikacyjne
29-30 | Klasyfikacja pracownikow kryteria klasyfikacji pracownikéw okresli¢ rodzaje pracownikow
31-32 | Powtérzenie i sprawdzian
33-35 | Nawizanie stosunku pracy sposoby nawgzania stosunku pracy sporzdzic¢ i rozr&ni¢ umowy 0 pra¢
rodzaje uméw o prac
36-37 | Planowanie kariery zawodowej etapy kariery zawodowej sporadzi¢ plan kariery zawodowej
38-39 | Motywowanie pracownikow zasady oceny pracownika ocent skuteczné¢ metod motywacji na
metody motywacji przyktadzie
dokona& oceny pracownika
40 Ergonomia zaleznos¢ migdzy stanowiskiem pracy wskazg w otoczeniu ergonomiczne
a uchzliwoscia pracy i nieergonomiczne elementy stanowiska
organizacgj stanowiska pracy
41 BHP zasady bhp wskazd przyczyny wypadkow
obowigzki pracodawcy
42-44 | Rozwizywanie umow O prac sposoby i okolicznézi rozwigzywania umow odnalezr¢ w Kodeksie pracy podstawy » Kodeks
rozwigzywania umow pracy
45 Powtorzenie
46 Sprawdzian
47-48 | Style kierowania style kierowania ocent skutecznét styléw kierowania
dostosowa styl kierowania do zada
i zespotow
49-50 | Stan i struktura zatrudnienia pojecia: stan, struktura zatrudnienia obliczy¢ przecgtne stany zatrudnienia
51-52 | Fluktuacja kadr wskazniki ptynnaosci powigzat wskanik ptynndci z sytuaci
firm
53-54 | Wydajné& pracy co to jest wydajn& pracy obliczy¢ wskaniki wydajnasci,
rodzaje wydajnéci pracochtonnéci (D)
czynniki wptywapce na wydajn& omowi¢ znaczenie wydajrigi pracy
55 Sprawdzian
56 Funkcje ptacy czynniki ksztaltujce plag scharakteryzowafunkcje ptac
57-59 | Systemy ptac elementy systemu ptac obliczy¢ ptace éwiczenia
formy ptac
60-61 | Wynagrodzenie ze stosunku pracy sktadniki wynagrodzenia obliczy¢ wynagrodzenia za nadgodziny, czas

wynagrodzenie za nadgodziny i czas
nieprzepracowany

nieprzepracowany i brutto




inne $wiadczenia

62—-63 | Planowanie wynagrodze * pojecie planowania wynagrodie zaplanowa wynagrodzenia
e wzory na zaplanowanie wynagrodze
64—66 | Lista ptac » algorytm obliczania wynagrodaeetto omowi¢ algorytm liczenia zaliczki na ustawa
 skiadniki wynagrodzenia i pafrenia na lcie podatek dochodowy w zaleosci od rodzaju o PDOOF
ptac umowy
67-68 | Opodatkowanie wynagrodgze * pojecia zwhzane z ustawo podatku omowi¢ algorytm liczenia zaliczki na ustawa
dochodowym od 0s6éb fizycznych (PDOOF) podatek dochodowy w zaleosci od rodzaju o PDOOF
» dokumenty zwjzane z PDOOF umowy
69-70 | Cwiczenia z zakresu wynagrodzeubezpieczé obliczy¢ wynagrodzenie netto
sporadzi¢ liste ptac
71-72 | Powtorzenie wiadorm
73 Sprawdzian
WYNIK FINANSOWY, SYSTEM FINANSOWY PODMIOTU GOSPODAR CZEGO
74-75 | Koszty i ich klasyfikacja * co to jest naktad, wydatek, koszt, strata * wyjasni¢, dlaczego w dziatalrsoi
» uklady klasyfikacji kosztéw gospodarczej doktadne zdefiniowanie
«  co to § koszty proste, zlmne, state, zmienne kosztow i doktadne ich ustalenie jest takie
wazne
» odr@ni¢ koszty w rénych uktadach
76-78 | Kalkulacja kosztow jednostkowych * naczym polega kalkulacja kosztéw » potrafi wyjani¢, na czym polega kalkulacja
* rodzaje kalkulaciji podziatowa i doliczeniowa
e podstawowe metody kalkulacji
79-80 | Przychody z dzialaléa gospodarczej e co to jest przychéd finansowy, dochod e opisa elementy cen na #ych szczeblach
e cotojestcena obrotu towarowego
e rodzaje cen
» formuly ustalania cen
81 Sprawdzian
82 Podatki — pegia, rodzaje e pojecie podatku » okreli¢, co to g podatki bezpérednie
» rodzaje podatkow i posrednie
83-84 | Podatek od towaréw i ustug oraz podatek * pojecie podatku PTU i podatku akcyzowego |«  omowic podatki éwiczenia
akcyzowy o okresli¢ stawki PTU
85-86 | Faktura VAT » zasady spogdzania faktury VAT » sporadzi¢ fakture VAT i VAT Kkorekte druki
87-88 | Podatek dochodowy * pojecie: podatek dochodowy » rozr&nia¢ formy opodatkowania dla os6b | ¢wiczenia,
» stawki podatku dochodowego fizycznych prowadzcych dziatalné¢ formularz
gospodarcz
89-90 | Roczne rozliczenie podatku dochodowego ol ps6 dokumenty wykorzystywane w rozliczeniu * sporadzi¢ PIT-37 z odliczeniami formularze

fizycznych na zasadach ogoélnych

i formularze




91-94 | Roczne rozliczenie podatku dochodowego » dokumenty wykorzystywane w rozliczeniu * sporadzi¢ PIT-36, 36L, 28 i CIT » formularze
z dziatalndci gospodarczej i formularze
95 Powtbrzenie
96 Sprawdzian
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